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Till landstingsfullméktige

NY POLITISK ORGANISATION 2019-2022

Landstinget Blekinge, Region Blekinge samt kommunerna i Blekinge har startat en process att
bilda en regionkommun i linet. Landstinget Blekinge har ans6kt hos regeringen om att fa Gverta
ansvaret for den regionala utvecklingen enligt lag (2010:630) om regionalt utvecklingsansvar i
vissa lin och dirmed ocksa att fa bilda en regionkommun med direktvalt fullmiktige from

den 1 januari 2019. Denna ans6kan haller pa att behandlas bland annat har landstinget, Region
Blekinge och kommunerna har enats om ett likalydande remissvar till departementspromemorian
(DS 2017:20) Regionalt utvecklingsansvar 1 Stockholms, Kalmar och Blekinge lin.

Landstingsfullmaiktige fattade den 12 juni 2017 beslut om att antalet ledamoter i fullmiktige
utokas till 57 stycken inf6r landstingsvalet 2018. Detta for att sikerstilla medborgarinflytandet i
den nya organisationen. Vidare har landstingsfullmiktige fattat beslut om att behalla sina fyra
valkretsindelningar infor landstingsvalen 2018.

I samband med att ansékan om att bilda en regionkommun limnades till regeringen, paborjade
Landstinget Blekinge, Region Blekinge och kommunerna ett arbete med att forma den nya
organisationen. I detta arbete har politisk referensgrupp, politisk styrgrupp samt
tjinstemannastyrgrupp med representanter bade fran Landstinget Blekinge, Region Blekinge
samt kommunerna deltagit. Grupperna har arbetat med att ta fram vision, verksamhetsidé,
uppdrag och namnfdrslag till den nya organisationen. Man enades om att som namnfrslag till
den nya organisationen féresla ”Region Blekinge” samt att visionen f6r organisationen skulle
vara ”Den bésta livsmiljon for hallbar tillvixt och god hélsa”.

I processandet nir det giller verksamhetsidé fastnade man slutgiltigt 61 ” Region Blekinge leder
utvecklingen for ett attraktivt Blekinge med god livsmilji for invanare, foretagare och besikare” som
verksamhetsidé samt att uppdraget for organisationen ér, "a#? framja en hallbar utveckling i hela
Blekinge. VVara ansvarsomriden dr Hilso- och sjukvird, folkhdlsa, regional tillvixt, infrastruktur,
kollektivtrafik, kultur och bildning.”

NY POLITISK ORGANISATION

For att frimja den nya organisationens vision, verksamhetsidé och uppdrag, har det i landstinget
genomforts gruppledaroverliggningar, dar forslag till en ny politisk organisation har arbetats
fram, for att pa detta sitt stirka och frimja den nya organisationen. Eftersom den nya
organisationen kommer innebira ett utokat uppdrag foreslds de fortroendevalda revisorerna att
Oka 1 antal fran 5 till 7 stycken. Till regionstyrelsen knyts tre stycken nya utskott,
personalutskottet, serviceutskottet samt folkhilsoutskottet. Dessutom kommer ett regionalt
samverkansrad att knytas till regionsstyrelsen for att tillvarata kommunernas och den nya
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organisationens gemensamma frigestillningar. Det kommer att inrittas 5 nya nimnder. Dessa
nimnder ar hélso- och sjukvardsnamnden, tandvardsnimnden, regionala utvecklingsnamnden,
kultur och bildningsnimnden samt trafiknimnden. Till hilso- och sjukvardsnimnden kommer
det att knytas tva stycken beredningar, nirsjukvardsberedningen samt slutenvardsberedningen.

Landstinget har sedan tidigare féljande politiska organ; Arbetsutskottet tillika krisledningsnamnd,
Samverkansnimnden i Blekinge, Samverkansnimnden fo6r Landstinget Blekinge och Region
Kronoberg, valberedning, patientnimnden, pensionirsrad, funktionsnedsittningsrad samt
ungdomsrad. Dessa kommer fortfarande att finnas kvar i den nya organisationen.

Detta innebir att from den 1 januari 2019 upphor:

Nimnden for blekingesjukhuset, nimnden f6r folkhégskolan, nimnden f6r psykiatri och
habiliteringen samt nimnden for primarvard och folktandvard.

Detta innebir att from den 1 januari 2019 inrittas f6ljande:

Personalutskott, serviceutskott, folkhilsoutskott, regionalt samverkansrad, hilso- och
sjukvardsnimnd, nirsjukvardsberedning, 6ppenvardsberedning, tandvardsnimnd,
regionalutvecklingsnamnd, kultur och bildningsnimnd samt trafiknimnd. Dessutom kommer
fortroendemannarevisionen utokas till 7 stycken fortroendemannarevisorer.

Anpassning av tjinstemannaorganisationen:

Foljande férandringar innebir att tjinstemannaorganisationen behéver anpassas till den nya
politiska organisationen.

Nedan f6ljer en upprikning pa de organ som foreslds inga i den nya politiska organisationen
from den 1 januari 2019:

Regionfullmiktige

Regionfullmaktige bestar av 57 ledamoter.
Regionsstyrelse
Regionstyrelsen bestar av 15 ledaméter och 15 ersittare.

Under regionsstyrelsen finns férutom arbetsutskottet tre nya utskott; personalutskottet,
serviceutskottet och folkhilsoutskottet.

Personalutskott

Utskottet bestar av 5 ledamoter och 5 ersittare.

Serviceutskott

Utskottet bestar av 5 ledamoter och 5 ersittare.
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Folkhilsoutskott

Utskottet bestar av 5 ledamoter och 5 ersittare.

Till regionstyrelsen knyts ocksa ett regionalt samverkansrad.

Regionalt samverkansrad

Detta organ ir till for att tillvarata kommunernas och den nya organisationens gemensamma

fragestillningar. Antalet personer i detta rad kan komma att vaxla beroende pa vilka frigor som
skall diskuteras.

Hilso- och sjukvardsnimnd
Hilso- och sjukvardsnimnden bestar av 15 ledaméter och 15 ersittare.

Under Hilso- och sjukvardsnamnden finns tva beredningar:

Nirsjukvardsberedning

Beredningen bestir av 8 ledamoter och 8 ersattare.

Slutenvardsberedning

Beredningen bestar av 8 ledaméter och 8 ersittare.

Tandvardsnamnd

Tandvirdsnamnden bestdr av 9 ordinarie ledamoter och 9 ersittare.

Regionutvecklingsnimnd

Regionutvecklingsnaimnden bestar av 15 ordinarie ledamoter och 15 ersittare.

Kultur- och bildningsnimnd

Kultur- och bildningsnimnden bestir av 11 ledaméter och 11 ersittare.

Trafiknimnd

Trafiknamnden bestir av 11 ordinarie ledamoter och 11 ersittare.

Revisionen

Bestar av 7 fortroendemannarevisoret.
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UPPDRAG UNDER ARET
For att den nya organisationen ska fungera behover exempelvis foljande dokument arbetas fram:

- Styrmodell for organisationen

- Forslag till tjanstemannaorganisation

- Arbetsordning for regionfullmiktige,

- Reglemente for regionstyrelsen, hilso- och sjukvardsnimnd, tandvardsnimnd,
regionalutvecklingsnamnd, kultur och bildningsnamnd samt trafiknamnd.

- Dessutom kommer fértroendemannarevisionen utokas till 7 stycken
fortroendemannarevisoret.

- Ekonomiska villkor till fértroendevalda

- Uppgiftstordelning for personalutskott, serviceutskott, folkhilsoutskott,
nirsjukvardsberedning, 6ppenvardsberedning och regionalt samverkansrad.

- Uppdateringar av reglemente f6r féljande: krisledningsnimnden, Samverkansnimnden
tor Landstinget Blekinge och Region Kronoberg, Samverkansnimnden 1 Blekinge samt
revisionen.
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Forslag till beslut

Landstingsstyrelsen beslutar att foresla landstingsfullmaktige besluta:

att

att

att

att

att

att

att

den nya organisationen betecknas Region Blekinge from den 1 januari 2019

nimnden for blekingesjukhuset, nimnden f6r folkhégskolan, nimnden

tor psykiatri och habilitering och nimnden f6r primirvard och folktandvard upphér
from den 1 januari 2019

personalutskott (5 ledaméter och 5 ersittare), serviceutskott (5 ledamoter och 5
ersittare), folkhilsoutskott (5 ledamoter och 5 ersittare), regionalt samverkansrad,
hilso- och sjukvardsnimnd (15 ledaméter och 15 ersittare), nirsjukvardsberedning (8
ledamoter och 8 ersittare), slutenvardsberedning (8 ledamoter och 8 ersittare),
tandvardsnimnd (9 ledaméter och 9 ersittare), regionalutvecklingsnamnd (15
ledamoter och 15 ersittare), kultur och bildningsnimnd (11 ledaméter och 11

ersittare), trafikndmnd (11 ledaméter och 11 ersittare) inrittas from den 1 januari
2019

landstingsfullmiktige betecknas regionfullmiktige from den 1 januari 2019

landstingsstyrelsen betecknas regionstyrelse och bestar av (15 ledaméter och 15
ersattare) from 1 januari 2019

landstingsstyrelsen ges 1 uppdrag att fatta beslut om tjainstemannaorganisation,
under varterminen 2018

de fortroendevalda revisorerna utokas till att vara 7 stycken from den 1 januari 2019.

Karlskrona enligt ovan

Peter Lilja

Landstingsdirektor

Kristina Bergqvist
Landstingsjurist
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Bilaga: Organisationsskiss
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